Prot. 549U del 14.09.2023

ASSOCIAZIONE GAL “IL TERRITORIO DE] PARCHI”
DELIBERA
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL GIORNO 14.9.2023

Bando pubblico a valere sul Piano Strategico della PAC (PSP) ¢ Complemento per lo Sviluppo
Rurale (CSR) della Regione Lazio per il periodo 2023-2027, per ’attuazione dell’intervento
SRGO5 “Supporto preparatorio” ¢ SRG06 “Leader: determinazioni conseguenti.

I CdA dell’ Associazione GAL Il Territorio dei Parchi,
Visto:

- Il Regolamento (UE) n. 2021/2115 del 2.12.2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio, recante
norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della politi-
ca agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia
(FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti
(UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013;

- Il Piano Strategico nazionale della PAC (PSP) per il periodo 2023-2027 approvato dalla Commis-
stone UE nella versione 1.2 con decisione C (2022) 8645 finale del 2 dicembre 2022;

- Il Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) della Regione Lazio per il periodo 2023-2027 ap-
provato con Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio n. 15 del 12 gennaio 2023 (Avvio
dell’attuazione regionale della programmazione della PAC 2023-2027);

- La Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio n. 412 del 27 luglio 2023 con la quale ¢ stato
approvato il Bando pubblico per I’attuazione degli Interventi SRG05 “Supporto Preparatorio” rela-
tivo al sostegno alla preparazione delle strategie di sviluppo rurale, e SRG06 “Leader - Attuazione
strategie di sviluppo locale” per la predisposizione, presentazione e selezione delle proposte di Stra-
tegie di Sviluppo Locale (SSL) dei Gruppi di Azione Locale (GAL);

- Lalegge n. 241/1990 e ss. mm. ii.;

- II D.L.von. 50/2016 e ss. mm. ii.;

all’unanimita dei presenti e col parere favorevole dei membri del collegio dei Revisori presenti,
DELIBERA

» di conferire ’incarico per la redazione della nuova Strategia di Sviluppo Locale (SSL) da proporre
alle agevolazioni dell’Intervento SRGO6 “Leader” Adttuazione strategie di sviluppo locale oltre che
dell’intervento SRGOS “Supporto Preparatorio Leader” Sostegno alla preparazione delle strategie
di sviluppo rurale al dottor Raffacte Ranucci nato a Formia (LT) in data 1.11.1973 e residente a
Minturno (LT) in Via Vaglio n. 1, C.F. RNCPQL73801D708Y; * PASQOMN QA\\\uci \ 2

e di prevedere 1’erogazione di un compenso se verra ritenuta ammissibile la SSL, anche nel caso in
cui non sia ammessa al finanziamento di cui all’intervento SRG06;

¢ di contenere il compenso sopra citato nei limiti del contributo pubblico erogabile nell’ambito
dell’Intervento SRGO35 “Supporto Preparatorio Leader” Sostegno alla preparazione delle stmtegi%
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di sviluppo rurale, pari ad euro 30.000,00 comprensivi di Iva, oneri fiscali, spese ¢ costi accessori,
come dovuti e se dovuti;

Il Presidente (Zannella Roberto) of b M
L~

Il segretario (Centola Libero)
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ALLEGATO A

SECONDA PROROGA CONTRATTO DI INCARICO DI
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO DEL GAL "IL TERRITORIO DEI PARCHI"
(Redatto ai sensi dell'art. 1374 e seguenti del codice civile).
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L'anng duemila ventitré, addi del mese di , in Campodimele, presso la se-
de dell'Associazione Gruppo di Azione Locale "Il Territorio dei Parchi”, tra:

L’Associazione Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) "ll Territorio dei Parchi", con sede in 04010 Campodime-
le (LT), Piazza Municipio, n. 4, C.F.: 02881620591, di seguito denominato anche semplicemente
«G.A.L.», nelia persona 'del Dott. Zannella Roberto, nato a Campodimele (LT) il 21/03/1958, ivi resi-
dente in Via Novellara n. 20, cod. fisc ZNN RRT 58C21 B527F, nella qualita di Presidente dell'Asso-
ciazione G.A.L. "Il Territorio dei Parchi", di seguito anche "Committente";

Il Dott. Comm. Simeone Maurizio, nato a Formia (LT) il 15/10/1963, ivi residente in Via Appia Lato Na-
poli n. 305, Cod. Fisc.: SMN MRZ 63R15 D708M, P. IVA 02488950599, di seguito anche "Professioni-
sta";

di seguito indicate anche come "Parti",

PREMESSO CHE

. Con lettera/contratto di incarico prot. 42 del 30/12/2019, che si intende qui integralmente richiamata e riportata

come parte integrante della premessa, anche se non materialmente trascritta, 'Associazione Gruppo di Azione
Locale {(GAL} "ll Territorio dei Parchi" ha conferito al Dott. Simeone Maurizio fincarico di Responsabile Ammi-
nistrativo Finanziario dell'Associazione;

. L'incarico & stato conferito specificatamente ai fini della realizzazione del Piano di Sviluppo Locale

dell'Associazione, con durata pari a 42 mesi complessivi, con inizio a decorrere dal 01/01/2020 e termi-
ne al 30/06/2023;

. Lincarico disciplinava il rapportc mediante assunzione a tempo determinato alle dipendenze del

GAL, basato sui compensi contenuti nel Contratto Nazionale di Lavoro per i Dirigenti dell'Agricol-
tura sottoscritto il 22/05/2019 e prevedeva indicativamente la fornitura di 16 (sedici) ore settima-
nali medie, da rendersi nei giorni dal lunedi al venerdi;

. In relazione alla funzione, al Responsabile Amministrativo Finanziario al Doti. Simeone Maurizio

& stato riconosciuto un compenso annuo determinata in quota fissa, pari al valore lordo globale
max di euro 42.847,00 (Euro quarantaduemila oftocento quarantasette/00) annui, comprensivi di
ogni onere accessorio, se dovuto e come dovuto;

Con comunicazione prot. 13230 del 31/12/2022 il Dott. Simeone Maurizio ha richiesto la trasformazio-
ne del contratto di lavoro da dipendente in contratto di consulenza professionale, fermi restando i con-
tenuti delle prestazioni da fornire, le mansioni assegnate ed il limite di compenso economico spettante
gia previsti nella letterafcontratto di incarico prot. 42 del 30/12/2019. Con nota di invio prot. 00311932
del 31/01/2023 si & provveduto a comunicare all’'INPS i dati della cessazione del rapporto di lavoro di-
pendente con decorrenza dal 31/12/2022;

Con lettera/contratio di incarico prot. 515U del 29/08/2023, che si intende qui integralmente richiamata e ripor-
tata come parte integrante della premessa, anche se non materiaimente trascritta, 'Associazione Gruppo di
Azione Locale (GAL) "ll Ternitorio dei Parchi” prorogava fino al 15/09/2023 al Dott. Simeone Maurizio l'incarico di
Responsabile Amministrativo Finanziario dellAssociazione, agli stessi patti e condizioni di cui al
contratto prot. 42 del 30/12/2019;

i/

CONSIDERATO CHE ¢ A)
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a) il Dott. Simeone Maurizio ha sempre svolto con diligenza e professionalita fincarico affidato, per lintero perio-
do di durata compreso fra il 01/01/2020 e il 30/06/2023,;

b) con decorrenza dal 01/07/2023 il Dott. Simeone Maurizio, pur in carenza di contratto, ha continuato a svoigere
le mansioni di Responsabile Amministrativo Finanziario del GAL espressamente indicate nell'art. 5 della lettera
di assunzione prot. 43 del 30/12/2019, adempiendo pienamente a tutte le funzioni a lui attribuite da con-
tratto e dalle “DISPOSIZIONI PER L'ATTUAZIONE DELLA MISURA 19 SOSTEGNO ALLO SVILUPPO
LOCALE LEADER”, approvate quale Allegato A alla DGR Lazio n. G07457 del 08/06/2018, incluse
quelle aventi rappresentativita esterna al GAL e verso terzi;

c) li Consiglio di Amministrazione del GAL “ll Territorio dei Parchi” con deliberazione prot. 472 del 10/08/2023 ha
stabilito di prorogare fino a tutto il 15/09/2023 I'incarico di Responsabile Amministrativo Finanziario al
Dott. Simeone Maurizio, agli stessi patti e condizioni di cui al contratto prot. 42 del 30/12/2019;

d) Il Consiglio di Amministrazione del GAL “It Territorio dei Parchi” con deliberazione prot. 547U del 14/09/2023
ha stabilito di prorogare fino a tutto il 30/04/2024 l'incarico di Responsabile Amministrativo Finanziario al
Dott. Simeone Maurizio, agli stessi patti e condizioni di cui al contratto prot. 42 del 30/12/2019 ad
eccezione delle condizioni economiche per le quali, in riferimento al periodo dal 16.9.2023 al 30.4.2024,
ha confermato il compenso fissato nei precedenti contratti solo nel caso in cui tale compenso trovera
capienza rispetto al contributo complessivamente liquidato dalla Regione Lazio al completamento delle
attivita connesse alla gestione del PSL approvato;

e) Le parti intendono sottoscrivere ii presente "Accordo" al fine di aggiornare i contenuti della sopra citata
lettera/contratto;

f) Le Parti intendono mantenere valida ed efficace ogni altra pattuizione, condizione, modalita e termine della
predetta letiera/contratio, che qui si intende integralmente trascritta al fine di dare continuita alfincarico,
onde proseguire per il completamento dei progetti operativi del G.A.L,;

tutto cid premesso e considerato, le Parti

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art. 1 — Premesse

1. 1. Le premesse di cui sopra, gli atti e | documenti richiamati, ivi compresa la lettera contratto prot. 42 del
30/12/2019 e la proroga del contratto di incarico prot. 515U del 29.8.2023, con i relativi patti e condizioni,
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente afto e, pertanto, si intendono ivi interamente ri-
portati e trascritti ad eccezione delle condizioni economiche, per le quali, in riferimento al periodo dal
16.9.2023 al 30.4.2024, & confermato il compenso fissato nei precedenti contratti solo nel caso in cui tale
compenso trovera capienza rispetto al contributo complessivamente liquidato dalla Regione Lazio al com-
pletamento delle attivita connesse alla gestione del PSL approvato.

Art. 2 — Proroga

2. il contratto di collaborazione professionale instaurato ai sensi della lettera contratto prot. 42 del
30/12/2019, come proseguito quaie consulenza professionale nel periodo 01/01/2023 e fino al
30/06/2023, gia prorogato fino a tutto il 15/09/2023, & ulteriormente prorogato fino a tutto il 30/04/2024
agli stessi patti e condizioni di cui ai contratti prot. 42 del 30/12/2019 e prot. 515U del 29/08/2023,
ad eccezione delle condizioni economiche, per le quali, in riferimento al periodo dal 16.9.2023 al
30.4.2024 si conferma il compenso fissato nei precedenti contratti solo nel caso in cui tale compenso
trovera capienza rispetto al contributo complessivamente liquidato dalla Regione Lazio al completa-
mento delle attivitd connesse alla gestione del PSL approvato;

3. Sono approvate e ratificate tutte le attivitd nonché gli atti posti in essere dal Dott. Simeone Maurizio
nella qualitd di Responsabile Amministrativo Finanziario del GAL “Il Territorio dei Parchi” fino alla data
odierna, ivi inclusi quelli aventi rappresentativita esterna al GAL e verso terzi; {%

Art. 3 — Durata ed efficacia

1
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1. Le modifiche apportate con la presente proroga decorrono dal 16 settembre 2023 e terminano con la natu-
rale scadenza della proroga fissata al 30/04/2024.

2. Restano invariate tutte le altre condizioni contrattuali previste nelfincarico del 30.12.2019.
Campodimele, |i
Il Professionista L'Associazione G.A.L.
Assoc
Tej1t: )
(0 ’
)

i Pres”

i Te
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ALLEGATO B

SECONDA PROROGA CONTRATTO DI INCARICO DI

DIRETTORE TECNICO DEL GAL "IL TERRITORIO DEI PARCHI"

(Redatto ai sensi dell'art. 1374 e seguenti del codice civile).
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L'anno duemila ventitré, addi det mese di . in Campodimele, presso la sede
dell'Associazione Gruppo di Azione Ligcale "Il Territorio dei Parchi”, tra:

e

L'Associazione Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) "l Territorio dei Parchi”, con sede in 04010 Campodime-
le (LT), Piazza Municipio, n. 4,"C.F.. 02881620591, di seguito denominato anche semplicemente
«G.A.L.», nella persona 'del Dott. Zannella Roberto, nato a Campodimele (LT) il 21/03/1958, ivi resi-
dente in Via Novellara n. 20, cod. fisc ZNN RRT 58C21 B527F, nella qualita di Presidente dell'Asso-
ciazione G.A.L. "Il Territorio dei Parchi”, di seguito anche "Committente”;

Il Dott. Agr. Noviello Tommasino Domenico, nato a Sessa Aurunca (CE) il 05/03/1955 e residente in
04020 Itri, (LT), Via Le Cupe, n.16, Cod. Fisc.: NVL DNC 55CO5 1676V, P. IVA 03047640598, di seguito
anche "Professionista”;

di sequito indicate anche come "Parti",

PREMESSO CHE

. Con lettera/contratto di incarico prot. 43 del 30/12/2019, che si intende qui integralmente richiamata e riportata

come parte integrante della premessa, anche se non materialmente trascritta, I'Associazione Gruppe di Azione
Locale (GAL) "Il Territorio dei Parchi* ha conferito al Dott. Agr. Noviello Tommasino Domenico l'incarico di Diret-
tore Tecnico dellAssociazione;

{’incarico & stato conferito specificatamente ai fini della realizzazione det Piano di Sviluppo Locale
dell'Associazione, con durata pari a 42 mesi complessivi, con inizio a decorrere dal 01/01/2020 e termi-
ne al 30/06/2023,

. L'incarico disciplinava it rapporto mediante assunzione a tempo determinato alle dipendenze del

GAL, basato sui compensi contenuti nel Contratto Nazionale di Lavoro per Dirigenti dell'Agricol-
tura sottoscritto il 22/05/2019 e prevedeva indicativamente Ia fornitura di 16 (sedici) ore settima-
nali medie, da rendersi nei giorni dal lunedi al venerdi;

_In relazione alla funzione, al Direttore Tecnico al Dott. Agr. Noviello Tommasino Domenico & sta-

to riconosciuto un compenso annuo determinata in quota fissa, pari al valore lordo globale max di
euro 42.847,00 (Euro guarantaduemila ottocento quarantasette/00) annui, comprensivi di ogni
onere accessorio, se dovuto e come dovuto;

Con deliberazione del CdA del GAL prot. 364U del 25/02/2022 & stata approvata |a trasformazione del
contratto di lavoro da dipendente del Dott. Agr. Noviello Tommasino Domenico in contratto di consu-
lenza professionale, fermi restando i contenuti delle prestazioni da fornire, le mansioni assegnate ed il
limite di compenso economico spettante gia previsti nella lettera/contratto di incarico prot. 43 del
30M2/2019;

. Con lettera/contratto di incarico prot. 516U del 29/08/2023, che si intende qui integralmente richiamata e ripor-

tata come parte integrante della premessa, anche se non materialmente trascritta, I'Associazione Gruppo di
Azione Locale (GAL) "Il Territorio dei Parchi" prorogava fino al 15/09/2023 al Dott. Agr. Noviello Tommasino
Domenico Fincarico di Direttore Tecnico dell'Associazione alle stesse condizioni della lettera/contratto '
di incarico prot. 43 del 30/12/20189;

CONSIDERATO CHE

il Dott. Noviello Tommasino Domenico ha sempre svolto con diligenza e professionalita lincarico affidato, per
Fintero periodo di durata compreso tra il 01/01/2020 e il 30/06/2023;
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b)

d)

con decorrenza dal 01/07/2023 il Dott. Noviello Tommasino Domenico, pur in carenza di contratto, ha conti-
nuato a svelgere le mansioni di Direttore Tecnico del GAL espressamente indicate nell'art. 5 della lettera di as-
sunzione prot. 43 del 30/12/2019, adempiendo pienamente a tutte le funzioni a lui attribuite da contratto e
dalie “DISPOSIZIONI PER L'ATTUAZIONE DELLA MISURA 19 SOSTEGNO ALLO SVILUPPQ LOCA-
LE LEADER”, approvate quale Allegaio A alla DGR Lazio n. GO7457 del 08/06/2018, incluse quelle
aventi rappresentativita esterna al GAL e verso terzi;

It Consiglic di Amministrazione del GAL "Il Territorio dei Parchi’ con deliberazione prot. 473 del 10/08/2023 ha
stabilito di prorogare fino a tutto il 15/09/2023 l'incarico di Direttore Tecnico al Dott. Agr. Novielio Tom-
masinc Domenico, agll stessi patti e condizionti di cui al contratto prot. 43 del 30/12/2019, succes-
sivamente recepiti e confermati con la deliberazione del CdA GAL prot. 364U del 25/02/2022;

Hl Consiglio di Amministrazione del GAL “ll Teritorio dei Parchi” con deliberazione prot. del
ha stabilito di prorogare fino a tutto il 30/04/2024 l'incarico di Direttore Tecnico al Agr.
Noviello Tommasino Domenico, agli stessi patti e condizioni di cui al contratto prot. 42 del
30/12/2019;

Le parti intendono sottoscrivere ii presente "Accordc” al fine di aggiornare i contenuti della sopra citata
lettera/contratto;

Le Parti intendono mantenere valida ed efficace ogni altra pattuizione, condizione, modalita e termine della
predetia letterafcontratto, che qui si intende integralmente trascritta al fine di dare continuita all'incarico,
onde proseguire per il completamento dei progetti operativi del G.ALL,;

tutto cid premesso e considerato, le Parti

1.

2.

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
Art. 1 — Premesse

Le premesse di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati, ivi compresa la lettera contratto prot. 43 del
30/12/2019, la deliberazione del CdA del GAL prot. 364U del 25/02/2022 e la proroga del contratto di in-
carico prot. 516U del 29.8.2023, con i rispettivi patti e condizioni, costituiscono parte integrante e so-
stanziale del presente atto e, pertanto, si intendono ivi interamente riportati e trascritti.

Art. 2 — Proroga

Il contratto di collaborazione professionale instaurato ai sensi della lettera contratto prot. 43 del
30/12/2019 e modificato ai sensi deliberazione del CdA del GAL prot. 364U del 25/02/2022, gia proro-
gato fino a tutto il 15/09/2023, & ulteriormente prorogato fino a tutto il 30/04/2024.

3. Sono approvati e ratificati tutte le attivith nonché gli atti posti in essere dal Dott. Agr. Noviello Tomma-

sino Domenico nella qualitd di Direttore Tecnico del GAL “Il Territorio dei Parchi” a partire dal
01/07/2023 e fino alla data odierna, ivi inclusi quelli aventi rappresentativita esterna al GAL e ver-
so terzi;

Art. 3 — Durata ed efficacia

1. Le modifiche apportate con la presente proroga decorrono dal 16 settembre 2023 e terminano con la natu-

rale scadenza della proroga fissata per il 30/04/2024.

2. Restano invariate tutte le altre condizioni contrattuali previste nell'incarico del 30.12.2019.

Campodimele, li / /

il Professionista L’'Associazione G.A.L.

Assoclazione GAL

— i Territorfodet Parchi———
i Presidente
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